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LEI MUNICIPAL N° 511/2021, DE 19 DE MARGO DE 2021.

Dispoe sobre a reestruturagao do Conselho
Municipal de Saude, revoga as disposigoes
em contrario e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTANHASI/RN, faz saber que a Camara Municipal de
Montanhas/RN aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA DEFINIGAO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Saude de Montanhas é uma instancia colegiada, deliberativa e
permanente do Sistema Unico de Salide (SUS) no Municipio, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saude, sendo um espaco instituido de participacao da
comunidade na formulagdo e proposicdo de estratégias, outrossim, no controle, avaliagdo e
fiscalizacdo da execugdo das Politicas de Saude municipais, inclusive em seus aspectos
econdmicos e financeiros.

Art. 2°. Na reformulacdo do Conselho Municipal observar-se-do as diretrizes fixadas pela Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, pela Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, bem como a
Resolugéo n° 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de Saude.

Parégrafo Unico: respeitando os principios da democracia, devera seguir o Conselho Municipal e
acolher o Poder Publico as demandas da populagdo aprovadas na Conferéncia de Saude, quando
em consonancia com a legislagdo, salvo na impossibilidade justificada de fazé-lo.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL

Art. 3°. A composicao do Conselho Municipal de Saude é definida nos termos desta lei, garantida
a composicao paritaria e a participagao da sociedade organizada, nos seguintes termos:

50% (cinquenta por cento) de entidades e movimentos representativos de usuarios;
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Il. 25% (vinte e cinco por cento) de entidades e segmentos representativos dos
trabalhadores da area de saude;

Il 25% (vinte e cinco por cento) de representacdo de governo e prestadores de servigos.

§1° O Conselho Municipal serd composto por 12 (doze) conselheiros titulares, considerada a
composigao acima e, para cada titular, correspondera um suplente.

Art. 4°. As indicagbes do segmento de governo constituem prerrogativa do Executivo Municipal,
sendo o Secretario(a) de Saude do Municipio, membro nato do Conselho.

Art. 5°. A participacéo de instituicdes, 6rgéos, entidades e movimentos sociais tera como critério
a representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade, onde, para
a definicdo, serdo observadas as especificidades locais.

§1° As representagdes de entidades, movimentos, instituicdes e 6rgaos enviardo, por escrito, 0s
nomes que indicam para titulares e suplentes, procedendo o Conselho com votagao, entre si, para
definirem aqueles que comporao o 6rgao.

§2° Quando estiverem sob vacancia, os cargos de conselheiro seréo preenchidos, observados os
respectivos segmentos, mediante votagéo entre os membros do Conselho.

§3° Qualquer dos segmentos do Conselho podera propor, a qualquer tempo, a substituigdo dos
seus respectivos representantes.

§4° O membro do Conselho Municipal de Saude que, sem justo motivo, deixar de comparecer a
03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas no periodo de 01 (um) ano, perdera o
direito ao mandato, sendo o fato comunicado ao seu segmento de representagdo, que procedera
com a escolha de nova representagéo.

Art. 6°. A representacdo nos segmentos deve ser distinta e autbnoma em rela¢do aos demais
segmentos que compdem o Conselho.

Art. 7°. Os conselheiros, titulares e suplentes, serdo nomeados mediante ato normativo do
Executivo Municipal, ap6s terem sido indicados por suas respectivas representagdes.

Art. 8°. O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao.

Art. 9°. E vedada a participacdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representacdo do
Poder Judiciario e do Ministério Publico no Conselho Municipal.

Art. 10°. As fungdes como membro do Conselho de Saude ndo serao remuneradas, considerando-
se 0 seu exercicio atividade de relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do trabalho sem
prejuizo para o conselheiro, que tera como garantia de justificativa junto aos 6rgéos, entidades
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competentes e instituicdes, a emissdo de declaragdo de participacdo durante o periodo das
reunides, representagdes, capacitagdes e outras atividades especifica.

Art. 11°. O conselheiro, no exercicio de sua fungao, é responsavel pelos seus atos, consoante a
legislacdo em vigor.

Art. 12°. A organizacdo interna e as normas de funcionamento do Conselho Municipal serdo
regulamentadas por Regimento Interno, elaborado e aprovado pelo seu plenario.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL

Art. 13° O Executivo Municipal garantird autonomia administrativa para o funcionamento do
Conselho Municipal, dotagéo orgamentaria, com a necessaria infraestrutura e apoio técnico:

VI.

Cabe ao Conselho Municipal deliberar em relagdo a sua estrutura administrativa e o
quadro de pessoal;

O Conselho Municipal de Saude contara com uma secretaria executiva coordenada
por pessoa preparada para a fungdo, para o suporte técnico e administrativo,
subordinada ao Plenario do Conselho de Saude, que definira sua estrutura e
dimensao;

O Conselho de Saude decide acerca de seu orgamento;

O Plenario do Conselho Municipal reunir-se-4, no minimo, a cada més e,
extraordinariamente, quando necessario, e terd como base o seu Regimento Interno.
A pauta e o material de apoio as reunides deverdo ser encaminhados aos
conselheiros com antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

As reunides em Plenéario do Conselho Municipal s&o a instancia Unica de deliberagéo,
consoante as atribui¢des constantes desta lei;

As reunides deverdo ser abertas ao publico e ocorrer em espagos e horarios que
possibilitem a participacao da sociedade;
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O Conselho Municipal constituira uma Mesa Diretora, eleita em Plenario, cuja
composigdo sera dos cargos de presidente, vice-presidente, 1° secretdrio e 2°
secretario.

O presidente em situagé@o de impedimento, ou saida do quadro de conselheiro, sera
imediatamente substituido pelo vice-presidente e, em sua impossibilidade, o Plenario
votara entre si e elegera novamente os cargos vacantes;

As decisdes do Conselho de Saude serdo aprovadas mediante maioria simples de
votos, ressalvados os casos regimentais nos quais se exija quérum especial, ou
maioria qualificada de votos;

As deliberagdes que resultarem em empate serdo desempatadas pelo voto de
minerva exercido pelo presidente;

Qualquer alteragao na organizacdo dos Conselhos de Saude preservara o que esta
garantido em lei e deve ser proposta pelo préprio Conselho e votada em reunido
plenaria, com quérum qualificado, para depois ser alterada em seu Regimento Interno
e homologada pelo gestor da esfera correspondente;

O Pleno do Conselno Municipal manifestar-se-a através de resolugdes,
recomendagdes, mogles e outros atos deliberativos. As resolugdes serdo
obrigatoriamente homologadas pelo Chefe do Executivo Municipal, no prazo de 30
(trinta) dias, dando-lhes publicidade oficial. Decorrido o prazo supradito sem
homologacao e ndo sendo enviada justificativa pelo gestor ao Conselho, com proposta
de alteragdo ou rejeigdo a ser apreciada na reunido seguinte, as entidades que
integram o Conselho de Saude podem pleitear a validagdo de suas resolugdes,
recorrendo a tutela jurisdicional ou ao Ministério Publico, quando necessario.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 14°. Ao Conselho Municipal de Saude compete:

Fortalecer a participagao e o controle social no SUS, mobilizar e articular a sociedade
de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o
SUS;
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Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

Discultir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagéo das diretrizes aprovadas
pelas Conferéncias de Saude;

Atuar na formulacao e no controle da execugao da politica de saude, incluindo os seus
aspectos econémicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicagdo aos
setores publico e privado;

Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de salde e deliberar sobre o seu
contelido, conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade
organizacional dos servigos;

Deliberar, anualmente, sobre a aprovagao ou ndo do relatério de gestao;

Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS,
articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio
ambiente, justica, educacao, trabalho, agricultura, idosos, crianca e adolescente e
outros;

Proceder a revisao periddica dos planos de saude;

Deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem encaminhados
ao Poder Legislativo, propor a adogédo de critérios definidores de qualidade e
resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagdo dos avangos
cientificos e tecnoldgicos na area da Saude;

Avalliar, explicitando os critérios adotados, a organizacao, e o funcionamento do SUS;

Avaliar e deliberar sobre contratos, consércios e convénios, conforme as diretrizes
dos Planos de Saude nacional, estadual e municipal;

Acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado credenciado mediante contrato ou
convénio na area de saude;

Aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observado o principio
do processo de planejamento e orgcamento ascendentes, conforme legislagéo vigente;
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Propor critérios para programagao e execucao financeira e orgamentaria dos Fundos
de Saude e acompanhar a movimentagéo e destino dos recursos;

Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagéo de recursos
da Saude;

Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestagdo de contas e
informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do
devido assessoramento;

Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das ag¢des e dos servigos de saude e
encaminhar denuncias aos respectivos érgaos de controle interno e externo, conforme
legislacdo vigente;

Examinar propostas e dendncias de indicios de irregularidades, responder no seu
ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos de saude, bem
como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas
instancias;

Estabelecer a periodicidade de convocagéo e organizar as Conferéncias de Saude,
propor sua convocagdo ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comissédo
organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de
Saude correspondente, convocar a sociedade para a participagdo nas pré-
conferéncias e conferéncias de saude;

Estimular articulagdo e intercdmbio entre os Conselhos de Saude, entidades,
movimentos populares, instituicdes publicas e privadas para a promogéo da Saude;

Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de
saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS);

Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagao cientifica e tecnoldgica,
observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do
Pais;

Estabelecer agbes de informagao, educagdo e comunicagdo em saude, divulgar as
fungdes e competéncias do Conselho de Saulde, seus trabalhos e decisdes nos meios
de comunicag&o, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides
e dos eventos;
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Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagao permanente para o controle social,
de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo Permanente para o
Controle Social do SUS;

Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos,
Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicagdo, bem como setores
relevantes ndo representados nos conselhos;

Acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo
Conselho Nacional de Saude;

Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestao do Trabalho e Educacéo para a
Saude no SUS;

Acompanhar a implementacao das propostas constantes do relatério das plenarias
dos Conselhos de Saude; e

Atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Saude o Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 15°. Os casos omissos e duvidas surgidas na aplicagdo da presente Lei serdo dirimidas pelo
Plenario do Conselho Municipal de Saude.

Art. 16°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando a Lei n° 254, de 04 de
marg¢o de 1999 e demais disposi¢des em contrario.

SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHAS/RN, 19 de margo de

2021.

Manuel Gustavo de Araujo Moreira
Prefeito Municipal



