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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHAS

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHAS

PREFEITURA MUNICIPAL MONTANHAS
LEI 481/2018

Dispde sobre gratificagdes para os servidores
publicos efetivos que exercam cargos comissionados
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal faz saber:
Que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito sanciona a presente lei
com fundamento no inciso I do Art. 65 da Lei Organica do Municipio.

Art. 1° - O Executivo Municipal, pelo Prefeito Constitucional através
de Portaria podera conceder gratificacdes aos servidores publicos
municipais efetivos que exercam cargos comissionados ou estejam na
coordenagdo de programas publicos, designados pelos Secretarios
Municipais no ambito de suas pastas.

Art. 2° - As gratificagdes serdo de trés (3) naturezas para os servidores
publicos efetivos previstos no caput do Art. 1°:

I — Nivel superior — Até R$ 800,00 (oitocentos reais);

IT — Nivel médio — Até R$ 600,00 (seiscentos reais);

IIT — Nivel fundamental — Até R$ 200,00 (duzentos reais);

Art. 3° - O estabelecido nos incisos I a IIT do Art. 2° dispde sobre tetos
e serdo destinados em conformidade a complexidade do exercicio das
atribui¢des, com fundamento na razoabilidade.

Art. 4° - Autoriza-se a abertura de crédito orcamentdrio para a
execugdo da presente Lei, através de Decreto emanado pelo Prefeito
Municipal.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 6° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Sala das Sessdes, a sede da Prefeitura Municipal Palacio Cicero
Firmino de Lima, Montanhas em, 27 de novembro de 2018.

MANUEL GUSTAVO DE ARAUJO MOREIRA
Prefeito Municipal
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